Randa Havel Legal

Povinnost testovat ve firmach s méné nez 10 zaméstnanci

Ministerstvo zdravotnictvi vydalo s U¢innosti od 24. bfezna 2021 nové
mimoradné opatreni, na jehoz zakladé dojde k dalsimu rozsifeni okruhu

osob povinnych zajistovat testovani svych zaméstnancd. Dle tohoto
opatfeni ma zaméstnavatel s 1 az g zaméstnanci nasledujici povinnosti:

1) zaméstnavatel musi zadit zajistovat pro své zaméstnance POC antigenni
testy nebo tzv. samotesty jiz od 28. bfezna 2021;

2) prvni testovani zaméstnancl musi probéhnout v tydnu mezi 30.
bfeznem 2021 az 6. dubnem 2021, nasledné by mélo dochazet
k pravidelnému testovani s frekvenci alespon jednou za tyden;

3) od 6. dubna mize zaméstnavatel umoznit pfitomnost na pracovisti
pouze tém zaméstnancdm, ktefi v poslednich 7 dnech podstoupili RT-PCR
test, POC antigenni test nebo samotest;

4) z povinného testovani maji vyjimku zaméstnanci, ktefi:
a) jsou na home office;

b) jiz prodélali onemocnéni Covid-19 a od posledniho pozitivniho RT-
PCR testu nebo POC antigenniho testu neuplynulo vice nez go dni;
nebo

c) maji vystaveny certifikdt Ministerstva zdravotnictvi CR
o provedeném ockovani proti onemocnéni Covid-19 a od dokonceni
ockovani ubéhlo alespon 14 dni.

Zaroven na zakladé tohoto opatreni budou mit od 6. dubna 2021 osoby
samostatné vydéle¢né ¢inné (OSVC) vykonavajici hlavni samostatnou
vydéle¢nou ¢innost na Uzemi Ceské republiky povinnost vstupovat na své
pracovisté pouze za predpokladu, ze podstoupily v poslednich 7 dnech RT-
PCR test, POC antigenni test nebo samotest s negativnim vysledkem. Tato
povinnost se viak nevztahuje na OSVC, ktefi se na svém pracovisti

nesetkavaji se tfetimi osobami, s vyjimkou osob zijicich ve stejné
domacnosti.

V pfipadé jakychkoli dotazd k této problematice prosim kontaktujte
Lenku Droscovou lenka.droscova (at) actlegal-rhl.com nebo Jakuba
Adamka jakub.adamek (at) actlegal-rhl.com.
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Newsletter spole¢nosti act Randa Havel Legal advokatni kancelaF s.r.o. informuje obecné o vybranych legislativnich zménach, judikatute

a pravnich problémech. Informace predkladané v newsletteru maji pouze informativni povahu a neptedstavuji Uplny prehled zmén v legislativé,
judikature i pravni praxi. Do newsletteru jsou zafazovany informace, které nase advokatni kancelar vybira dle vlastniho uvazeni s ohledem na
zajimavost ¢i praktickou vyuzitelnost informaci pro adresaty newsletteru. Aplikovatelnost v newsletteru publikovanych informaci na specifické
pFipady je zavisla na konkrétnich okolnostech. Tento newsletter nepFedstavuje pravni radu a act Randa Havel Legal advokatni kancela¥ s. r. o.

neodpovida za aplikaci zavérd ¢i skutecnosti uvedenych v newsletteru na jakykoli pravni ptipad.
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